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INSTITUTO

icacion secundaria

E.1) Consideraciones Generales sobre la Evaluacion del Alumnado y las

sesiones de evaluacion

* El calendario de las sesiones de evaluacion de cada uno de los trimestres que forman el
curso, asi como de las evaluaciones ordinarias y extraordinarias, se acordara en la sesion del claustro
de profesores del mes de octubre, previa deliberacion en el ETCP y se dard a conocer al resto de la
comunidad educativa en el Consejo Escolar del Centro. Asimismo, el calendario especifico de las
distintas reuniones de las sesiones de evaluacion se enviara a través de la aplicacion Séneca, intranet y
Moodle a todo el profesorado.

» La asistencia a las sesiones de evaluacion es obligatoria para todo el profesorado. Las
ausencias deberan justificarse debidamente ante la Jefatura de Estudios. Cada sesion de evaluacion
contara con la presencia de un miembro del equipo directivo (preferentemente alguno de los jefes de
estudios). En las sesiones de evaluacion estara presente siempre que sea posible organizativamente, la
Orientadora del centro, asi como la profesora de Pedagogia Terapéutica en las de 1°y 2° de ESO.

* Las calificaciones se comunicaran al alumnado y a las familias por medio del boletin de
notas de la intranet y de la herramienta informatica PASEN, ademas de la Plataforma Moodle en la
ensefianza de personas adultas.

* Las calificaciones deberan ser introducidas en Séneca, al menos 24 horas antes de la sesion
de evaluacion.

* Si alglin profesor tiene problemas para introducir las calificaciones en Séneca, debera
comunicarlo de inmediato a la Jefatura de Estudios o la Direccion.

» Las materias pendientes se evaluaran de forma trimestral, para ello en cada evaluacion los
responsables de las Jefaturas de Departamento deberan cumplimentar el apartado de Pendientes de la
intranet en la fecha maxima que se determine, para que la Jefatura de Estudios las traslade a Séneca.

* Las faltas de asistencia del alumnado han de verse reflejadas en Séneca en la fecha maxima
que se determine, para que se recojan en los boletines y, en todo caso, para que consten en el historial
del alumno.

* Durante la sesion de evaluacion se podran rectificar las calificaciones. Después de
celebradas las sesiones de evaluacion, estas seran bloqueadas informaticamente, de manera que a
partir de ese momento solamente el Director o las Jefaturas de Estudios podran introducir
modificaciones en las Actas de calificacion y siempre que se trate de modificaciones surgidas en el
transcurso de dichas sesiones. Finalizado este proceso, s6lo se podran modificar las calificaciones en
las actas de evaluacion mediante diligencia expresa consignada por el secretario y por motivos
justificados (errores, reclamaciones, etc.).

* En los periodos correspondientes, la Jefatura de Estudios publicara, junto al calendario de
sesiones de evaluacion, la organizacion de la entrega de calificaciones, asi como todo lo referente a las
garantias procedimentales de la evaluacion, respetando la normativa vigente al respecto.

* Ademas del Acta de Calificaciones que genera el programa Séneca, se considera documento
oficial de la evaluacion el Acta de Reunidn, que debe ser cumplimentada por el tutor/a y entregada a
la Jefatura de Estudios tras la celebracion de la sesion correspondiente, en un plazo maximo de 48
horas.

* El centro dara a conocer a la comunidad educativa, con publicidad suficiente, la informacion
sobre la evaluacion recogida en este documento.



